
 

張克利書記到中色非礦調研 

 

2012 年 8月 6-7 日，公司控股股東中國有色礦業

集團公司黨委書記張克利在公司副董事長、總裁陶星

虎的陪同下，到公司在贊所屬企業中色非洲礦業有限

公司（簡稱中色非礦）調研。 

  調研期間，張克利書記一行對中色非礦主礦體

878mL、西礦體 300mL 作業現場和東南礦區基建施工現

場進行了實地考察。在聽取了公司副總裁、中色非礦

總經理王春來關於生產經營、科技創新及專案建設等

情況的彙報後，張克利書記對中色非礦的各項工作所

取得的成績給予了充分肯定。他指出，中色非礦是集

團公司走進非洲的排頭兵，在集團公司實施“走出

去”的戰略中，中色非礦在人力資源支持、經驗積累、

技術服務等方面做出了積極的貢獻。兩年來，中色非

礦在積極組織主礦體生產的同時，抓主礦體深部開拓

銜接、抓西礦體和東南礦體建設，管理水準有了較大

提高。特別是在井下采場結構佈置、採掘平衡等井下

采場調節方面邁上了新的臺階。張克利書記對中色非

礦下一步工作提出了五點要求：一是要繼續降本增

效。要從技術進步入手，降低貧化率、提高回收率，



這對降低成本至關重要，要通過增加產量實現降低成

本的目標。二是要合規經營。作為香港上市公司的成

員，要嚴格按照香港聯交所的要求和尚比亞當地法律

法規辦好企業。三是進一步加強班子建設，加大戰略

發展研究力度。四是加大對外宣傳工作力度，為企業

生產經營創造更好的外部氛圍。張書記特別強調，中

色非礦要進一步加大主礦體和西礦體採礦方法研究，

為東南礦體井下開採提供技術借鑒，摸索出最適合謙

比希地區的採礦方法。要儘快開展主礦體 900mL 以下

深部探礦工作。 

  陶星虎總裁對中色非礦各項工作也提出了具體要

求，要求形成全員成本意識，切實降低成本；繼續加

強安全生產管理工作，確保安全生產；要進一步強化

員工管理，加強中贊員工溝通交流，以實際行動切實

維護企業形象。 

中國有色礦業集團公司副總工程師劉國平，公司

財務總監韓紅等參加了調研。 

 



 
在主礦體 878mL 作業現場實地考察 

 
實地考察井下作業現場、安全生產環境 
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